
รายงานข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ของเจ้าหน้าที่ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖  

(วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
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รายงานข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

ประจ าปี ๒๕๖๖  
 

   
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ได้รวบรวมข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนของเจ้าหน้าที่เก่ียวกับ 
ทุจริต และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  (วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – วันที่ ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๖) ปรากฏว่า “ไม่มีเรื่องร้องเรียน”  ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ ๑  ภาพรวมเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     

ราชมงคลอีสาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

ล าดับ 
ประเภท 

ผู้ถูกร้องเรียน 
การุจริต(เรื่อง) ประพฤติมิชอบ (เรื่อง) 

ผลการด าเนินงาน (เรื่อง) 
รวม หมายเหตุ 

อยู่ระหว่างตรวจสอบ 
อยู่ระหว่างด าเนิน 

การทางวินัย 
ด าเนินการเสร็จสิ้น 

๑ 
ข้าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา 
๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

 

๒ พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
 

๓ พนักงานราชการ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

๔ ลูกจ้างประจ า ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

๕ ลูกจ้างเงินรายได้ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

รวมทั้งสิ้น ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐  

 

ที่มา : -ไม่มีเรื่องร้องเรียน- 

   จากตารางท่ี ๑ สามารถจ าแนกสถิติเรื่องร้องเรียน ตามประเภท ประเด็นเรื่องร้องเรียน และผล
การด าเนินการ ดังต่อไปนี้  

๑. ประเภทผู้ถูกร้องเรียน : -ไม่มีเรื่องร้องเรียน- 
๒. ประเด็นเรื่องร้องเรียน ประกอบด้วย 

๒.๑ การทุจริต : -ไม่มีเรื่องร้องเรียน- 
๒.๒ การประพฤติมิชอบ :  -ไม่มีเรื่องร้องเรียน- 

 
 
 

 
 



     แผนภูมิที่ ๒ เรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

จ าแนกตามระดับและจ านวน 

 

๓. ผลการด าเนินการ  
๓.๑ จ านวนเรื่องร้องเรียนทั้งหมด จ านวน ๐ เรื่อง  
๓.๒ จ านวนเรื่องท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน ๐ เรื่อง  
๓.๓ จ านวนเรื่องท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน ๐ เรื่อง  
 

แผนภูมิที ่๓  ผลการด าเนินการเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่

ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – วันที่ ๓๑ 

มีนาคม ๒๕๖๖) จ าแนกตามสถานะ 
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ต่อต าแหน่งหน้าที่

การจัดซื้อจัดจ้าง

สัมทาน

ท าลายระบบตรวจสอบอ านาจรฐั

เชิงนโยบาย



 

 ๔. ข้อเสนอแนะ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ควรปรับตัว ปรับปรุง และพัฒนาการ

ด าเนินงานหรือการให้บริการแก่นักศึกษา ประชาชน และผู้รับบริการ เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่นักศึกษา 

ประชาชน และผู้รับบริการ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นอกจากนี้ 

ยังถือเป็นการลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่จะเกิดการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐด้วย 
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